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In diesem Bereich gelten folgende Sicherheitsvorgaben:

Warnhinweise

VAV VN

Verbote

%




mitarbeiter

Gefahren — Technische - Zustandig |Bis/ Sicherheit
Belastungen organisatorische — Erledigt | Symbole
MafRnahmen
Gefahrdung durch Beim Zugang zum Arbeitsplatz | Verwaltungs |laufend
Fahrzeuge und bei Arbeiten im mitarbeiter
Gefahrenbereich von
Fahrzeugen muss die
Warnweste getragen werden.
Sturz und Fall Nicht auf Stlhle steigen, Verwaltungs |laufend
sondern Aufstiegshilfen mitarbeiter
verwenden
Kasten und Schubladen immer
sofort schliel3en,
Kabelsalat aufraumen.
Aufstiegshilfen und genormte
Leitern verwenden.
Geschlossenes Schuhwerk mit
rutschsicherer Sohle.
Falsche Anordnung von Verwendung so flach als Verwaltungs [laufend
Eingabegeraten wie moglich. mitarbeiter
Tastatur, Maus, Handballenauflage verwenden.
Konzepthalter
Ausrutschen im Winter Vorsicht beim Aus-/Einsteigen. |Verwaltungs |laufend I




Hitzewarnung

Ab einer Hitzewarnung
(GeoSphere Stufe 2,

2 30 °C gefiihlte
Temperatur)

erhohte Hitzebelastung.

Ab Hitzewarnstufe 2
(GeoSphere Austria,
Kategorie Gelb, 2 30 °C
gefiihlte Temperatur)
werden SchutzmaBnahmen
nach dem
STOP-Prinzip umgesetzt.
¢ Arbeiten nach Mdglichkeit in
die kiihleren

Morgenstunden verlegen.
e Zusatzliche Trink- und
Erholungspausen

vorsehen.
¢ Den Mitarbeitern werden
Trinkflaschen,

Schildkappen mit
Nackenschutz sowie

Sonnenschutzcreme (LSF 50)
zur Verfiigung

gestellt.

Betriebsleiter

laufend

UV-Strahlung
UV-Strahlung kann Haut
und

Augen schadigen.

e UV-Schutzkleidung
(langarmlig),
Warnschutzkleidung
¢ Schildkappe mit
Nackenschutz
e UV-Schutzbrille
¢ Regelmalige Anwendung von
Sonnenschutzcreme

(LSF 50)

Verwaltungs
mitarbeiter

laufend

Hitzebelastung /
Dehydrierung
Korper verliert durch
Schwitzen
Flussigkeit und
Mineralstoffe.

e Ausreichend Trinkwasser

(mind. 2-3 Liter pro Person
und Tag) bereitstellen.

* Regelmalig ca. 200 ml alle 20

Minuten trinken.

¢ Pausen moglichst im Schatten

oder in klimatisierten
Fahrzeugkabinen

durchfihren.

Verwaltungs
mitarbeiter

laufend




Konzentrationsverlust e Zusatzliche Kurzpausen und | Verwaltungs |laufend
(erhohte Unfallgefahr) Erholungsphasen einplanen. mitarbeiter f ' E
Hitze fihrt zu Midigkeit, | e Tatigkeitswechsel / ®
Konzentrationsstérungen | Rotationsprinzip anwenden.
und * Gegenseitige Beobachtung
erhohtem Unfallrisiko (Buddy-System), besonders
(z. B. Sturz, bei neuen oder
Schnittverletzungen). beeintrachtigten Mitarbeitern.

¢ Erhohte Aufmerksamkeit bei

Arbeiten im StralRenverkehr, %

beim Ein- und Aussteigen

sowie bei manuellen Arbeiten.
Hitzschlag / Sonnenstich | ¢ Arbeit sofort unterbrechen. Ersthelfer laufend
Kann zu schweren e Betroffene Person in den
gesundheit- Schatten oder kiihlen Raum
lichen bringen.
Beeintrachtigungen bis e Kiihlen (feuchte Tiicher, (
hin zum Tod fihren. Ventilation), langsam trinken

lassen.

e Erste Hilfe leisten und bei

schweren Symptomen Notruf

144,
Verbrennungsgefahr und | ¢ HeiBe Oberflachen nur mit Verwaltungs |laufend
hohe geeigneten mitarbeiter
korperliche Belastung. Schutzhandschuhen

berihren.

korperlich schwere e Korperlich schwere Arbeiten |Verwaltungs |laufend

Arbeiten

nach Moglichkeit reduzieren
oder in kiihlere Tageszeiten

verlegen.

e Technische Hilfsmittel (z. B.

Hebehilfen, automatische
Schittungen) nutzen.

mitarbeiter




Manuelles Handhaben
von Lasten (Belastung des
Bewegungs- und
Stiitzapparates)

Das manuelle Heben und
Tragen von Lasten ist auf das
erforderliche Mindestmal? zu
beschranken. Nach Mdglichkeit
sind technische Hilfsmittel wie
Stapler, Radlader, Greifer,
elektrische Hubwagen,
Sackwagen, Fassroller sowie
sonstige Hebe- und
Transporthilfen einzusetzen. Ist
der Einsatz technischer
Hilfsmittel nicht moglich, sind
schwere oder sperrige Lasten
gemeinsam von mehreren
Personen zu bewegen.
Mitarbeiter sind in
ergonomischer Hebe- und
Tragetechnik zu unterweisen.

Betriebsleiter

/

Verwaltungs
mitarbeiter

laufend

Stapler -
Hubwagen

Hebehilfe,




